BESTYRELSENS ARBEJDE OG BESTYRELSENS MEDLLEMER

Skolens styrelse medes mindst 5 gange om éret.

Vi beskeaftiger os med en lang raekke sager vedrerende skolens daglige virksomhed.
Det kan f.eks. vaere aktiviteter, gkonomi, fagplaner, undervisningstimetal, SFO,
bygningsvedligeholdelse, kommende lovforslag, rygepolitik, mobbepolitik,
undervisningsmiljo og arbejdspladsmilje. Bestyrelsen behandler gerne forslag og
ideer fra foreldre, elever og larer.

Der er stor gennemsigtighed 1 vores samarbejde med skolens ledelse og ovrige
ansatte. Repraesentanter for styrelsen deltager i medarbejderrddsmeder og skolens
pedagogiske meder. Ledelsen og repreesentanter for medarbejderne deltager 1
styrelsens moder.

Undervisningen og padagogiske forhold har skolelederen ansvar for over for
undervisningsministeriet og styrelsen. Ofte inddrages styrelsen ogsa i sddanne emner.

Hvad er arsmadet?

Styrelsen atholder arsmede for alle foreldre og medarbejdere inden udgangen af april
maned. Her aflaegger formanden beretning om skolens forhold, samt styrelsens
beslutninger og overvejelser. Skolens gkonomi fremlagges til orientering og det er pé
arsmadet nye styrelsesmedlemmer valges.

Pé arsmadet har skolekredsens medlemmer mulighed for at tage emner op, som de
onsker belyst eller fremkomme med forslag, som de ensker at styrelsen skal
behandle. Derfor er det vigtigt at mede op og gere sin indflydelse geldende samt
veelge styrelsesmedlemmer, der repraesenterer dine synspunkter.

BESTYRELSENS MEDLLEMER

Bestyrelsen bestar af fem af skolens foraldre og en representant fra
Valgmenigheden.
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